
Verslag 21 okt 

Op vrijdag 21 oktober spraken verschillende bedrijven uit onze branche over optimalisatie van het 

productieproces. Het ging dit keer niet over technische en procesmatige zaken. Dit keer was er 

aandacht voor de mens in het proces. Momenteel maar zeker in de toekomst misschien wel de 

meest bepalende factor voor onze concurrentie- en innovatiekracht .  

De markt is grillig, opdrachtgevers verwachten snelheid en kwaliteit. Willen we optimaal kunnen 

blijven meebewegen met de wensen van de klant dan zal dat ook wat vragen van ons personeel. 

Tijdens de bijeenkomst werd ingegaan op methoden om de flexibele inzet van personeel te 

vergroten. De sessie werd begeleid door TNO-Arbeid.  

Het thema vond duidelijk aansluiting bij de vragen en behoeftes van de aanwezigen. Besloten is om 

in december van dit jaar te starten met een innovatietraject waarbij minimaal 5 bedrijven worden 

door TNO begeleid in het vergroten van de flexibiliteit van hun personele bezetting. De ervaringen 

zullen in mei volgend jaar met onze overige leden worden gedeeld. 

 

 

 

 
   

 

 

 
   



 

   

   

   

   

 

   


